Herzlich Willkommen beim St. Elisabeth-Verein!

Wir sind ein diakonischer Trager fur Kinder-, Jugend- und Familienhilfe, Sozialpsychiatrie und
Altenhilfe. Mehr als 1.900 Menschen arbeiten mit uns, darunter sowohl padagogische Fach- und
Fihrungskrafte als auch Expert*innen in der Verwaltung und im Management.

Unser Motto: Stark machen flr das Leben!

Jeder Mensch ist wertvoll und einzigartig! Diese Vielfalt gemeinsam zu gestalten, zu férdern und
zu leben ist unser Ziel. Wir gehen aufeinander zu und versuchen, einander zu verstehen. Uns ist
ein wertschatzender, respektvoller und fairer Umgang wichtig. Wir treten zudem aktiv gegen
Diskriminierung ein.

Wenn dich diese Werte ansprechen, bist du herzlich eingeladen, uns kennenzulernen.

Wir freuen uns auf dich ab sofort im Rahmen von 25 bis 39 Wochenstunden. Die Stelle ist
unbefristet.



Das ist dein neuer Arbeitsplatz:

Im Intensiv Betreuten Wohnen (IBW) in Marburg betreuen und begleiten wir rund um die Uhr
junge Menschen zwischen 12 und 21 Jahren.

Dabei ist uns wichtig, dass sie bei uns einen sicheren Ort haben, in dem sie sich angenommen
fahlen. Damit wir die jungen Menschen individuell in ihrer Entwicklung begleiten und
unterstutzen kénnen, haben wir einen Personalschlissel von 1:1.

Far uns ist wichtig, dass junge Menschen bei uns:

© angenommen werden, wie sie sind und ihre Starken kennenlernen

sich sicher fuhlen und lernen eigene und kollektive Grenzen zu wahren
integriert werden, sowohl bei uns als auch in sonstigen Lebensbereichen
Erfahrungen, die sie gemacht haben bearbeiten kdnnen

sich selbst verstehen und akzeptieren lernen
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StElisabethVerein Kinofilm

Das sind deine Aufgaben als als
Sozialpadagogische Fachkraft
(d/m/w):

Du siehst den einzelnen Menschen mit seinen individuellen BedUrfnissen, Interessen und
Potenzialen und férderst ihn so, dass es seiner Persdnlichkeit entspricht

Du stehst den Menschen motivierend und bestarkend zur Seite: egal ob bei der Gestaltung des
Alltags, der Versorgung und bei Freizeitaktivitaten

Du bist eine verlassliche Ansprechperson fur die jungen Menschen sowie flr die beteiligten
Personen, Institutionen und Behorden


https://www.youtube.com/watch?v=HfwZGpKIJ7s

Du dokumentierst deine Arbeit, nimmst an Teamsitzungen und Supervision teil und bist bereit,
dich kontinuierlich weiterzubilden

Wir bieten dir in Marburg:
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Die Mitarbeit in einer werteorientierten Unternehmenskultur mit Partizipation,
Nachhaltigkeit sowie wertschatzendem Umgang

Eine attraktive Vergutung nach Entgeltgruppe 8 der Arbeitsvertragsrichtlinien Kurhessen-
Waldeck (AVR.KW) flir den Bereich des Diakonischen Werks, was in Vollzeit (39 Stunden)
einer Vergutung je nach Einstufung zwischen 3908,29 Euro und 4513,15 Euro brutto pro
Monat entspricht

Zuschlage fur Schicht-, Wochenend- und Feiertagsarbeit sowie Bereitschaftsdienst
Jahressonderzahlung und weitere Zulagen nach den Arbeitsvertragsrichtlinien AVR.KW
30 Tage Erholungsurlaub/Kalenderjahr

Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung (6,5 %) und Zahnzusatzversicherung
Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, externe Supervision

und psychologische/fachpsychiatrische Fachberatung

Eine langfristige berufliche Perspektive und die Moglichkeit, auch innerhalb des
Unternehmens in andere Bereiche wechseln zu kénnen

Die Mdglichkeit eines Zeitwertkontos zur Finanzierung langerer Freiphasen (z. B. Sabbatical,
frGherer Renteneintritt)

Dienstrad: Moglichkeit zum Fahrrad- bzw. E-Bike-Leasing (bei unbefristeten Stellen)
Zusatzversicherungen zu kostengunstigen Tarifen (z. B. Kfz-Versicherung)

Das bringst du mit als
Sozialpadagogische Fachkraft
(d/m/w):
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Du bist Erzieher*in, Sozialpadagog*in, Heilpadagog*in oder hast eine andere einschlagige
Ausbildung oder Studium erfolgreich abgeschlossen

Du bist empathisch und férderst junge Menschen individuell, bedarfsgerecht und
unabhangig vom Hintergrund

Du bist sicher in der Kommunikation, sowohl im Umgang mit den zu Betreuenden als auch
in der Zusammenarbeit mit Kolleg*innen

Du bist flexibel in einem dynamischen Arbeitsumfeld, gepaart mit der Fahigkeit zur
Selbstreflexion und zum konstruktiven Feedback

Als ausgesprochener Teamplayer siehst du, wo deine Hilfe benétigt wird und behaltst auch
in schwierigen Situationen einen kuhlen Kopf

Du siehst die Vorteile im Schichtdienst (inklusive Wochenenddiensten und
Nachtbereitschaften in der Wohngruppe) und kannst den Dienstplan gemeinsam mit
deinem Team gestalten

Einen FUhrerschein der Klasse B



Ha? Passt doch gar nicht!

Auch wenn du nicht alle Kriterien erfullst, ermutigen wir dich dazu, dich trotzdem zu bewerben.
Wir sind neugierig darauf herauszufinden, wie du neue Aspekte in die Stelle oder bei uns im St.
Elisabeth-Verein einbringen kannst.

Du kannst dich auch gerne initiativ bei uns bewerben!

So geht es weiter

Bewirb dich bitte direkt online, indem du auf den Jetzt-auf-diese Stelle-bewerben-Button klickst.
Bei Fragen kannst du dich vorab an Frau Annette Witzel unter 0151 52605297 wenden.

Wir vereinbaren einen Telefontermin fiir ein kurzes Interview. AnschlieBend lernen wir uns
personlich kennen und besprechen alle Einzelheiten.

Bitte bewirb dich bis zum 15.01.2025.

Aus 6kologischen Grunden bitten wir darum, auf eine Bewerbungsmappe und Klarsichtfolien zu
verzichten. Die Bewerbungsunterlagen werden nicht zuruckgeschickt.

Du mochtest wechseln? Das bleibt
unter uns!

Falls du dich in einem ungekindigten Arbeitsverhaltnis befindest, sichern wir dir nattrlich héchste
Vertraulichkeit im Bezug auf deine Bewerbung zu.

© Telefoninterviews und Vorstellungsgesprache gerne auch nach Feierabend oder am
Wochenende

Klingt das gut? Dann bewirb dich jetzt.
Klicke einfach direkt unten auf den
Button.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Kontakt
ST. ELISABETH-VEREIN E.V.



https://k59993.coveto.de/public/bewerbung/?id=1125




