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Unsere Schule – Ihre Chance Unsere 8 Berufsfelder

Wir sind eine Berufliche Schule. Schülerinnen, Schüler 
und Studierende werden in 9 Schulformen und 8 Berufs-
feldern unterrichtet und erhalten ihre ganz individuellen 
Bildungsmöglichkeiten.

Unser Bildungsangebot erstreckt sich von der Berufsori-
entierung, der Berufsvorbereitung, dem schulischen Teil 
der Dualen Berufsausbildung bis hin zur berufsbegleiten-
den Weiterbildung und Qualifizierung.

Wir verstehen uns als regionales Kompetenzzentrum mit 
der Zielsetzung, in der Region und für die Region Bildungs-
angebote bereitzustellen. Dabei arbeiten wir eng mit  
unseren langjährigen regionalen Partnern aus Industrie 
und Handwerk sowie mit sozialen Einrichtungen und 
Schulen zusammen. 

In Berufsorientierungsmaßnahmen von der Jahrgangs-
stufe 8 bis 11 der Regelschulen werden grundlegende 
Einblicke in die Berufs- und Arbeitswelt vermittelt, um das 
Interesse an Ausbildung und Studium zu wecken.

Metalltechnik – Elektrotechnik – IT-Technik – Fahrzeugtechnik – Holztechnik
Ernährung, Gastronomie und Hauswirtschaft – Körperpflege – Sozialpädagogik/Sozialwesen

Für eine qualitativ hochwertige Aus- und Weiterbildung 
halten wir unsere Unterrichtsräume, Fachräume, Werk-
stätten, Küchen und die Gastronomieausstattung sowie 
Lehr- und Lernmittel ständig auf einem technisch hohen 
und innovativen Niveau.  

Als zertifizierte hessische Europaschule fördern wir 
interkulturelles Lernen, u. a. durch Begegnungen und 
Schüleraustauschprogramme mit anderen europäischen 
Bildungseinrichtungen.

Wir gestalten Schule als anregenden und freundlichen 
Lebensraum. Unser Miteinander basiert auf Respekt, Ver-
antwortungsbereitschaft und Toleranz.

Die Medienbildung und die Digitalisierung sind Kernkom-
petenzen für alle Lernenden und deshalb übergeordnete 
Lerninhalte in allen Bildungsangeboten.

INTERESSIERT?

www.vettercranes.com/ausbildung

Fitnessangebote &
Gesundheitsprogramme

Attraktive Vergütung &
gute Aufstiegschancen

Freundliches & kollegiales 
Arbeitsklima

Seminare, Lehrgänge &
Auslandspraktika

Fachlich kompetente 
Ausbilder

Deine Übernahme ist 
unser Ziel

für eine Ausbildung bei VETTER

Ausbildung/duales Studium mit Zukunft?  
Der Startschuss für Deine Berufslaufbahn!

Wenn Du in einem zukunftsorientierten Team  
viel bewegen willst, freuen wir uns auf Deine  
Online-Bewerbung unter 

www.friedhelm-loh-group.de/karriere

Mit Vollgas
Richtung Beruf!
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Im sozialpädagogischen und sozialpflegerischen Bereich 
bieten wir unterschiedliche Schulformen an:

Die zweijährige Höhere Berufsfachschule für Sozial- 
assistenz führt zu dem Berufsabschluss der staatlich  
geprüften Sozialassistentin bzw. des staatlich geprüf-
ten Sozialassistenten und ermöglicht die anschließende 
Ausbildung an der Fachschule für Sozialwesen.

Die Fachschule für Sozialwesen, Fachrichtung Sozial-
pädagogik, beinhaltet die Ausbildung zur staatlich aner-
kannten Erzieherin bzw. zum staatlich anerkannten Er-
zieher. Schwerpunkte der Ausbildung sind die Bildung, 
Erziehung und Begleitung von Kindern, Jugendlichen und 
von Menschen mit Behinderungen. Der Abschluss bein-
haltet zudem den Zugang zur Universität.

Die Fachoberschule für Sozialwesen führt zur Allge-
meinen Fachhochschulreife. Ziel des Unterrichtes ist der 
Erwerb der Studierfähigkeit bzw. die Übernahme von Auf-
gaben in mittleren und gehobenen Funktionen.

Das Berufliche Gymnasium in der Fachrichtung Erzie-
hungswissenschaften ist eine Kooperation mit den Kauf-
männischen Schulen Dillenburg, führt zum Abitur (Allge-
meine Hochschulreife) und verbindet das allgemeine mit 
dem beruflichen Lernen.

In den Berufsfeldern bieten wir folgende Schulformen 
und Bildungsangebote an

Aus- und Weiterbildung: Berufsschule - Höhere Berufsfachschule - Fachoberschule - Berufliches Gymnasium - Fachschule
Berufsorientierung und Berufsvorbereitung: kontinuierlich begleitet durch unsere Schulsozialarbeit

Carl Cloos Schweißtechnik GmbH | Personalabteilung | Carl-Cloos-Straße 1 
35708 Haiger | HumanResources@cloos.de | www.cloos.de

Interessiert? Dann freuen wir uns auf deine aussagefähige Bewerbung.

„Kreative und clevere Lösungen für unsere Kunden zu finden“– dieses Ziel treibt unsere 750 motivierten 
Mitarbeiter weltweit an. Unter der Dachmarke CLOOS entwickeln, fertigen und vertreiben wir innovative 
Lösungen in der Schweißtechnik.
Für unseren Stammsitz in Haiger suchen wir Auszubildende (m/w/d) für folgende Berufe: 

Ausbildung bei CLOOS heißt für dich:
   Vielseitige und praxisbezogene Ausbildung
   Anspruchsvolles technologisches Umfeld
   Top ausgestattete Ausbildungswerkstatt und Schulungsräume 
   Professionelle Betreuung durch Ausbildungsleitung und Fachabteilung
   Lehre Plus: Fachhochschulreife parallel zur Ausbildung
   Studium Plus: Studieren neben dem Beruf

Gewerblich-technische Berufe: 
   Elektroniker für Betriebstechnik
   Industriemechaniker
   Mechatroniker
   Technischer Produktdesigner
   Zerspanungsmechaniker

Kaufmännische Berufe:
   Industriekaufmann
   Fachkraft für Lagerlogistik

Weitere Informationen 
und Videos zu den 
verschiedenen  
Ausbildungsberufen:

Deine Ausbildung bei CLOOS

Your way to success.

Anz_GewSchulenLDK_Azubi_Cloos_186x135_2019.indd   1 11.01.2019   10:00:00

Die Berufsfachschule zum Übergang in Ausbildung (BÜA)
bietet den Weg in die Duale Ausbildung. Der Erwerb 
grundlegender Kompetenzen und die Berufsorientie-
rung in verschiedenen Berufsfeldern stehen im Mittel-
punkt. Die Ausbildungsreife wird mit dem Ziel gefördert, 
eine Berufsausbildung aufzunehmen. Zudem kann im 
ersten Jahr der Hauptschulabschluss und im zweiten 
Jahr der mittlere Bildungsabschluss erworben werden.  

Die Berufsfachschule (BFS) für sozialpädagogische und 
sozialpflegerische Berufe ermöglicht den Erwerb des 
mittleren Bildungsabschlusses. Grundlegende Kennt-
nisse im Bereich der Kinder-, Kranken- und Altenpflege 
sowie der Pädagogik stehen im Mittelpunkt. Hier ist der 
Schulsanitätsdienst verortet.

In der Produktionsschule Neumühle ist das Lernen pro-
duktionsorientiert. Vom realen Auftrag und der Herstellung 

eines Produktes im berufsbildenden Unterricht erschließt 
sich die Theorie u. a. im Deutsch- und Mathematikunterricht.  

In der Mittelstufenschule (MSS) erhalten Schüler/-innen  
der Jahrgangsstufen 8 und 9 der allgemeinbildenden 
Schulen eine vertiefte Berufsorientierung und gewinnen 
Einblicke in die Arbeitswelt.

Praxis und Schule (Pusch A) ermöglicht Schüler/-innen 
der Jahrgangsstufen 8 und 9 des Hauptschulzweiges der all-
gemeinbildenden Schulen eine vertiefte Berufsorientierung; 
sie gewinnen Einblicke in die Arbeitswelt durch überwiegend 
fachpraktischen Unterricht.

In der Berufsschule für Jugendliche aus der Werkstatt für 
behinderte Menschen, einer Kooperation mit der Lebens-
hilfe e. V., erlangen Jugendliche berufsorientierte und le-
benspraktische Kompetenzen in den Schwerpunkten bzw. 
Berufsfeldern Holz- und Metalltechnik sowie Ernährung.
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Unternehmen benötigen verstärkt hoch qualifizierte Fachkräfte und bieten Ihnen einen attraktiven, zukunftssicheren 
Arbeitsplatz mit besten Aufstiegschancen. Um auf diese Herausforderung der Industrie 4.0 vorzubereiten, qualifizieren 
wir Sie in unserem neu erbauten Kompetenzzentrum.

Was Sie erwartet!

Cyber-Physical-Factory

ELABO-Training-System

3-D-Druck

Qirox-Robot-Factory

Fertigungsmesstechnik

Cisco-Networking-Akademie

... und natürlich alles eingebettet in ein innovatives Raum- und Medienkonzept.

Die Fabrik von morgen als Lernort der Gegenwart.

Die intelligente Vernetzung von Ressourcen, Informationen, Objekten und Menschen 
auf Basis von cyberphysischen Systemen.

Additive Fertigung von Bauteilen und Baugruppen, die mit CAD designt wurden.

Die praxisnahe Lerninsel zur 6-Achsen-Programmierung von Industrierobotern.

Vom Hundertstel zum Tausendstel – ein Messlabor auf der Höhe der Zeit.

Immer auf dem neuesten Stand – Netzwerkkompetenz für die Aus- und 
Weiterbildung im IT-Sektor.

In der Berufsschule wird kompetenzorientiert in über 
30 verschiedenen Industrie- und Handwerksberufen 
der schulische Teil der Facharbeiter- bzw. der 
Gesellenausbildung vermittelt. Darüber hinaus wird 
die Allgemeinbildung fortgeführt.

Sie wollen mehr? – Bilden Sie sich weiter! 

�	Die Allgemeine Fachhochschulreife kann parallel 
zur Berufsausbildung durch den Zusatzunterricht 
LehrePlus oder nach Abschluss einer Lehre in der 
Fachoberschule erworben werden.

�	Das Berufliche Gymnasium in der Fachrichtung 
Technische Informatik ist eine Kooperation mit den 
Kaufmännischen Schulen Dillenburg, führt zum 
Abitur (Allgemeine Hochschulreife) und verbindet das 
allgemeine mit dem beruflichen Lernen.

�	Die Weiterbildung zum/zur staatlich geprüften 
Techniker/-in kann an der Fachschule für Technik in 
Voll-  oder Teilzeitform nach Abschluss einer Ausbildung 
absolviert werden. Fachrichtungen: Maschinen- und 
Elektrotechnik, Technische Betriebswirtschaft. 

�	Metalltechnikberufe und Berufe der Fahrzeugtechnik
�	Elektrotechnikberufe, Mechatronik- und IT-Berufe
�	Ernährungs- und Gastronomieberufe
�	Körperpflegeberufe

� In dem von der IHK Lahn-Dill zertifizierten Wahlkurs 
Technik für Kaufleute werden Auszubildende in 
kaufmännischen Berufen während ihrer Ausbildung 
mit Themen der Technik vertraut gemacht.

�	Die Studien- und Berufsorientierung ist fester 
Bestandteil in den Curricula der Gymnasien. In 
Berufsorientierungsworkshops für die Schüler/-innen 
der Klassen 9 und Klassen 11 werden ganz praktische 
Einblicke in die Welt der Technik und in neue 
Technologien mit dem Ziel vermittelt, das Interesse an 
Ausbildung und Studium in diesen Bereichen zu wecken.

�	Fortbildungsangebote für Fachkräfte in Kooperation mit 
der IHK-Lahn-Dill: Robotik und 3-D-Druck, Industrie 4.0.

Industrie 4.0 – loggen Sie sich bei uns ein!

Duale Ausbildung und Weiterbildung

 

Die Kooperation starker Partner – Berufsschule und Ausbildungsbetriebe
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